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Jalan Perwakilan Nomor 1 Wates, Kabupaten Kulon Progo 556611,

Telp. (0274) 773010, Fax. (0274) 773148
Website : www.kulonprogokab.go.id, Email : pemkab@kulonprogokab.go.id

Nomor
Sifat
Lampiran
Hal

:800/ 1096 Yth.
:Sangat Segera

:Seleksi Terbuka JPTP

‘Wates, 25 Juli 2022

TERLAMPIR
di -
tempat

Sekretaris Daerah
Kabupaten Kulon Progo
Tahun 2022

Dengan hormat kami sampaikan bahwa dalam rangka pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Kulon P?go akan
dilaksanakan Seleksi Terbuka ydng dapat diikuti oleh Pegawai Negeri Sipil yang
memenuhi persyaratan sebagalmana pengumuman terlampir.

Sehubungan dengan hal tersebut, kami mengharap bantuan Bapak/Ibu untuk
dapat menginformasikan pelaksanaan Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di lingkungan instansi Bapak / Ibu.

Informasi lengkap tahapan kegiatan dimaksud dapat dilihat pada website
bkpp.kulonprogokab.go.id.

Demikian atas kerjasamanya diucapkan terima kasih.

a.n. BUPATI KULON PROGO
SEKRETARIS DAERAH

Ir. RM ASTUNGKORO, M.Hum.
Pembina Utama Madya / IVd
NIP. 196208051990031006

it

| } A WABUPATEN BMHUL‘
: ﬁ.‘i‘z}i, 25 JUL2022

N

il Yoo | o359
R




Daftar Penerima Surat

1. GUBERNUR DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA |
WALIKOTA YOGYAKARTA DAERAH ISTIMEWA YdGYAKARTA
BUPATI SLEMAN DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
BUPATI BANTUL DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
BUPATI GUNUNGKIDUL DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
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PANITIA SELEKSI TERBUKA
- JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

KABUPATEN KULON PROG

Wates Kulon Progo 55611, Tely.
{ website  bkpp

Jalan Perwakilan Nomor 1
email |

D

(0274) 773017
culonprogokab go id

s

PENGUMUMAN
NOMOR: PENG- 1 /PSTSD /2022
TENTANG

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KULON PROGO

TAHUN 2022

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di

Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Kulon Progo, Kami mengundang kepada Pegawai Negdri Sipil yang memenuhi

persyaratan untuk mendaftar dan mengikuti seleksi, dengan ketentuan sebfagai berikut

A. JABATAN YANG AKAN DIISI

Jabatan yang akan dinsi melalul seleksi terbuka adalah Sekretaris Daerah Kabupaten Kulon

Progo, dengan deskripsi jabatan sebagaimana tercantum pada lampire

B. PERSYARATAN PELAMAR

1

10.

.sehat jJasmani dan rohani;
12.
13.

PNS pada pemerintah kabupaten/kota di wilayah Daerah Istimewa
Pemerintah Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta

memiliki jazah paling rendah strata satu (S1) atau diploma IV

N pengumuman ini

vogyakarta dan PNS pada

pada saat pelantikan berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada tanggal

1 September 2022.

Pangkat Golongan ruang minimal Pembina Tingkat | (IV/b):
memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tt§gas yang terkait d
diduduki secara kumulatif paling kurang seiamaiﬁ (lima) tahun
Sedang atau pernah menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratar
tahun,
semua unsur penilaian prestasi kerja paling kurang bernilai baik da
mendapatkan rekomendas: dar Pejabat yang Berwenang dan
Pembina Kepegawaian:

tidak pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat,

bebas dari narkoba

engan jabatan yang akan

1a paling singkat 1 (satu)

am 2 (dua) tahun terakhir;

persetujuan dari Pejabat

memiliki rekam jejak jabatan, integritas. dan moralitas yang baik; dan

memenuhi syarat kompetensi jabatan sesuai ketentuan perundangt

undangan.




C. TATA CARA PENDAFTARAN
1. Pendaftaran selama 5 (lima) han kerja secara online dengan m

melalur email

sebagal berik

bnginm  berkas softcopy

U

a Surat lamaran bermaterai ditujukan kepada ketua panitia seleksi melalui sekretariat
panitia seleksi. (lampiran 1)

b scan asl SK kepangkatan terakhir;
scan ash SK pengangkatan jabatan pimpinan tinggi pratama,

d. scan asli SK pengangkatan jabatan yang menunjukkan bidang tugas terkait dengan
jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selampa 5 (lima) tahun

e. scan asli jazah terakhir

f. scan asli hasil penilaian prestasi kerja 2 (tahun) terakhir
scan asl sertifikat Diklat Kepemimpinan

h. scan asli sertifikat diklat teknis dan atau fungsional minimal 30 JH!

i. scan asl penghargaan yang pernah dimiliki termasuk Satya Lencjana

). scan ash SPT tahun 2021

k. scan ash LHKPN,

I. scan daftar nwayat hidup lengkap (lampiran 1)

m. scan persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian; (lampiran|/V.i)

n. scan rekomendasi dari Pejabat yang Berwenang (lampiran IV .if)

0. scan surat keterangan tidak pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau
tingkat berat yang ditandatangani oleh atasan langsung, (lampiran V)
scan pakta integntas. (lampiran Vi)

q. scan asli surat sehat jasmani dan rohani serta bebas narkoba ¢engan melampirkan hasil
laboratorium dar RSUD Wates atau RSUD NAS (paling lambat disampaikan pada saat
wawancara)

2. surat lamaran beserta dokumen persyaratan administrasi disampaikan melalui email ke
paling lambat tanggal 30 Ju| 2022 Pukul 23.59 WIB
3. Seluruh Pengumuman dalam tahap seleksi i akan disampaikan melalui website

bkpp kulonprogokab go id. Peserta dihimbau untuk aktif mengaksed

D. JADWAL SELEKSI

| No. |

|
}

1
2.
4
3

6

I

9

Jadwal dapat berubah dan apabila terjadi perubahan jadwal akan diumumka3

bkpp.kulonprogokab. go.id

JADWAL
25 =29 Juli
25 = 30 Juh pukul 2
2 Agustus

 Kegiatan
Pengumuman lowongan jabatan
Penenmaan berkas via email

Pengumuman hasil seleks: administrasi

s

Ut kompetensi

- 5 Agustus
Wawancara 10 — 11 Agustus
Pengumuman hasil seleks terbuka 18 Agustus

Pelantikan 1 September

website dimaksud.

(2022)

B 59 WIB

in melalur website




E. KETENTUAN LAIN

1

w

Pemerintah Daerah Kabupaten Kulon Progo dan Panitia Seleksi Terpuka Jabatan Pimpinan

Tinggi Pratama tidak mengadakan bimbingan tes atau persiapan pen

Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dai

BIAYA APAPUN

Berkas administrasi yang akan di proses adalah berkas yang ld

ketentuan yang dipersyaratkan

Pelamar tidak melakukan komumnikasi dengan Panitia Seleksi
Hasil seleksi administrasi akan diumumkan melalur website
jadwal

Kepada masyarakat dapat memberkan masukan atau informasi n
dinyatakan lulus administrasi melalui email ke pengembangankarier
pengumuman seleksi administrasi sampat sebelum dilaksanakan waw
Seluruh biaya akomodasi. transportasi, kelengkapan administrasi
dikeluarkan oleh peserta selama melaksanakan proses seleksi ditang
Seluruh keputusan panitia seleksi tidak dapat di ganggu gugat
Apabila selama proses seleks: sampai dengan pengangkatan set
Tinggr Pratama diketahui bahwa peserta memberikan keterangan

Panitia Seleksi berhak menggugurkan kekutsertaan/kelulusan s

Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretans D

Progo Tahun 2022

Mates (9

iahuluan dalam rangka
TIDAK MEMUNGUT

ngkap sesuai dengan

JOoRal} go i sesual

lengenai pelamar yang
kabkp@gmail.com sejak
ancara

jan biaya pribadi yang

nung oleh peserta

agal Pejabat Pimpinan
data yang tidak benar,
:bagai peserta Seleksi

erah Kabupaten Kulon

Jul 2022

tia Seleksi, -

ANTA BASKARA AJl

R
o e mBlEa Utama; V/e
1819630225 199003 1 010

Ny,
R




\

' NAMA

|
| PENDIDIKAN

' KOMPETENSI
MANAJERIAL

KOMPETENSI
SOSIAL
KULTURAL

| KOMPETENSI
' TEKNIS

Lampiran | Pengumuman

Nomor
Tanggal

DESKRIPSI JABATAN

SEKRETARIS DAERAH

S1/DIV - S2 Semua Jurusan

1. Integritas

2. Kerjasama

3. Komunikasi

4 Orientasi pada hasi!

5. Pelayanan Publik

6. Pengembangan din dan orang lain

Mengelola Perubahan

8 Pengambilan Keputusan

PEREKAT BANGSA

PENG- 1 /PSTSD/2022
(|9 Juli 2022

Mendayagunakan perbedaan secara konstruktif dan krejatif untuk meningkatkan

efektifitas organisasi

1. Manajemen SDM

2. Manajemen Pembangunan Daerah

w

Pengelolaan Keuangan Daerah

4. Penyusunan Produk Hukum Daerah

(9]

Pengelolaan Barang Milik Daerah

6. Advokasi Kebijakan Otonomi Daerah




Lampiran || Pengurhuman
Nomor  PENG- 1| /PSTSD/2022
Tanggal (9Juli 2422

Contoh lamaran

Kepada

Yth. Ketua Panitia Seleks! Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

Kabupaten Kulon Progo

di Wates

Sehubungan dengan adanya pengumuman Seleksi Terbuka Penc
Tinggl Pratama Kabupaten Kulon Progo Tahun 2022 saya yang bertand
Nama
NIP

-~

Pangkat (Gol )
Jabatan
Instansi

mengajukan diri untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan
Sekretaris Daerah Kabupaten Kulon Progo dan akan mengikuti selu

ditetapkan oleh panitia seleksi

T

Sebagai kelengkapan pendaftaran terlampir saya sampaikan selu
g C e f )

yang ditentukan

(=]

~

Demikian lamaran ini kami ajukan atas perhatian Bapak saya ucay

1
J

H

Matera
10.000

isian Jabatan Pimpinan

1 tangan di bawah ini

Pimpinan Tinggi Pratama

fuh ketentuan yang telah

ruh dokumen persyaratan

kan terima kasih

2022

brmat saya

Nama

NIP




Lampiran [ll Pengfimuman
Nomor . PENG- 1 /PSTSD/2022
Tanggal |9 Juli 4022
A
DAFTAR RIWAYAT HIDUP
Pas Photo
I. KETERANGAN PERORANGAN
1 Nama Lengkap
2 NIP
3 TMT CPNS
4  Pangkat, Gol./ruang T™MT
5 | Tempat Lahir/Tgl. Lahir
A 6  Jenis Kelamin |
1 ?
| 7 | Agama ‘
8 | Status Perkawinan
9 Alamat
Il. RIWAYAT PENDIDIKAN
NO TINGKAT NAMA PENDIDIKAN JURUSAN TSy
) ' ' _ LULUS
1 2 3 4 : 5
1 [
SD
!
2 SLTP ?
%
3 | SLTA
4 D-1
[ N-2
6 ' D IINAKADEMI
7 DIV
|
8 Si
x
9 | Profesi
\




10 {§2

\ ¥ e
11 | Spesialis |
12 | Spesialis !l
. RIWAYAT DIKLAT
NO NAMA DIKLAT
1 2
X
V. RIWAYAT JABATAN
NO JABATAN
1 2
\
V. TANDA JASA/PENGHARGAAN
NO NAMA BINTANG/SATYA
) LENCANA PENGHARGAAN
1 2
\

’q’ — hhn - thn)

ES MULAI
t_.(i‘ N
(1gl = bhn - thi
TAHUN . NAMA N
PEROLEHAN YA
3

SELKS

(tgl — bHn - thn)

2

KET

(83

SELESAI
{tgl — bhn - thn)

5

EGARA/INSTANSI

NG MEMBERI
4




Vi. PENILAIAN KINERJA

NO TAHUN NILAI AKHIR
1 2020 '
2 2021

VII. KETERANGAN LAIN-LAIN

SURAT KETERANGAN

| NO | NAMA KETERANGAN TANGGAL
- PEJABAT NOMOR
1 2 3 | 4 5
" ‘
1 Keterangan Berbadan Sehat
2 Keterangan Bebas NAPZA
2
4  Keterangan lain yang dianggap perlu
Yang mgmbuat,
\ ‘
- . _
! Perhatian :
1
i 1 Mohon di ketik
1 2 Kolom Menvesuaikan
L i
\




Lampiran IV i Pengumuman
Nomor PENG- 1[/PSTSD/2022
Tangqal (9 Juli 2922
3 PERSETUJUAN PEJABAT PEMBINA KEPEGAWAIAN
Yang bertanda tangan di bawah ini
Nama Drs. TRI SAKTIYANA, M. Si
Jabatan Pj. Bupati Kulon Progo
selaku Pejabat Pembina Kepegawaian dari
Nama
NIP
Pangkat (Gol )
Jabatan
Instansi
3
menyatakan bahwa saya menyetujui PNS dimaksud untuk likut dajam Seleksi Terbuka
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupatgn Kulon Progo
Wates 2022
P). BUPAT|I KULON PROGO
Materg
Drs. TRI|SAKTIYANA, M.SI
\
\
W




Lampiran IV.i Pen
Nomor PENG-
Tanggal ' (g Juli

gymuman
1|/PSTSD/2022

2p22

REKOMENDASI PEJABAT YANG BERWENANG

Yang bertanda tangan di bawah ini

Nama Ir RM.ASTUNGKORO, M Hum
NIP 19620805 199003 1 006

Pangkat (Gol)  Pembina Utama madya (IV

Jabatan Sekretaris Daerah

Instansi Pemerintah Kabupaten Kuion Progo

selaku Pejabat yang Berwenang dar

Nama

NIP

Pangkat (Gol )
Jabatan

Instansi

menyatakan bahwa saya merekomendasikan PNS cimaksud uityk

Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tingg! Pratama Sekretans a

Progo

Wates
Pejabat ya

ikut dalam Seleksi

crah Kabupaten Kulon

2022

ng Berwenang.

Matedal
ir. RM. ASTUNGKORQ, M.Hum
Pembina Utgma Madya. IV/d
NIP 18620805 192003 1 006




Lampiran V Pengumurman
Nomor PENG- 1 [PSTSD/2022
Tanaggal \Q Juli 2022

SURAT KETERANGAN

Yang bertanda tangan di bawah inj
Nama
NIP
Pangkat (Gol )

Jabatan
Instansi
Menerangkan bahwa

Nama

NIP

Pangkat (Gol )
Jabatan

Instansi

tidak pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau tingkat bgrat, tidak dalam proses
pemeriksaan pelanggaran disiplin, serta tidak sedang/pernah tersangkut kasus hukum baik

pidana maupun perdata

Surat keterangan i dibuat untuk memenuhi persyaratan dalam (rangka mendaftarkan diri
mengikuti Seleks: Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pfatama Sekretaris Daerah

Kabupaten Kulon Progo

.. 2022

1 Materat

Nama

NIP




Lampiran VI Pengumuman
Nomor PENG-[1 /IPSTSD/2022
Tanggal (g Jult 022

PAKTA INTEGRITAS

Yang bertanda tangan di bawah ini
Nama
NIP
Pangkat (Gol )
Jabatan

Instansi

dalam rangka mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretars

Daerah Kabupaten Kulon Progo, dengan ini menyatakan bahwa saya

1. Bersedia mengikuti seleksi dengan penuh tanggung jawab.|jujur dan tidak melakukan
tindakan tercela dalam bentuk apapun

2. tidak akan melakukan praktik Korupsi. Kolusi, dan Nepotisme {KKN);

3. tidak akan melakukan komunikast yang mengarah kepada KK

4 tidak akan memberikan sesuatu yang berkaitan yang dapat|dikategorikan sebagai suap
dan/atau grat fikasi

5 akan melaporkan kepada pihak yang berwenang apabila mengetahui terdapat indikasi
praktik KKN

Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalgm Pakta Integritas i, saya

bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan peraturan perundang-gindangan

2022

Materai

Nama

NIP




