Monitoring Rencana Aski Atas Kinerja
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
Tahun Anggaran 2018
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Terwujudnya ASN
yang kompeten
sesuai jabatan

Persentase
pemenuhan
kompetensi
aparatur

persen

90

Program Peningkatan
Kapasitas
Sumberdaya Aparatur

4.893.003.000

Pendidikan
dan
Pelatihan
PNS

3.602.747.000

1.636.866.500

198.685.000

45,43

5,51

2.572.461.250

1.245.665.000

71,4

34,58

3.217.658.000 |2.285.512.775 89,31

63,44

3.301.723.000 (2.989.980.675 (91,64

82,99

Uji
Kompetensi
dan Psikologi

498.100.000

1.545.000

0,31

494.715.000

471.995.000

99,32

94,76

496.555.000 [473.740.000 (99,69

95,11

498.100.000  |474.140.000 100

95,19

Perencanaan
dan
Pengadaan
Calon ASN

635.593.500

635.593.500

238.896.600

100

37,59

635.593.500

248.466.600

100

39,09

635.593.500 |249.516.600 |100

39,26

635.593.500 |598.040.650 |100

94,09

Ujian dinas
dan
penyesuaian
ijazah

31.662.500

9.000.000

5.700.000

28,42

18

9.400.000 5.700.000 29,69

18

31.662.500 6.150.000 100

19,42

Peyelenggara
an
Pendidikan
PNS

124.900.000

644.000

0,52

37.932.000

36.050.000

30,37

28,86

101.576.000  |72.100.000 81,33

57,73

124.900.000 108.280.000 100

86,69

Program Pengelolaan
Kepegawaian
Pindah/Purna Tugas
PNS

582.468.200

Pengelolaan
Kepangkatan
dan Pensiun
PNS

44.310.700

2.230.000 994.450

2,24

24.100.000

7.316.450

16,51

26.330.000 17.268.500 59,42

38,97

39.310.700 35.585.600 88,72

80,31

Pengelolaan
Mutasi
Jabatan
Administrasi
dan JPT

502.675.000

340.627.500

5.760.800

67,76

1,15

401.275.000

120.760.000

79,83

24,02

459.952.500 |207.961.000 (91,5

41,37

703.275.000 |579.342.450 139,91

115,25

Pengelolaan
Mutasi
Jabatan
Fungsional

35.482.500

7.000.000

3.664.200

19,73

10,33

14.132.500

5.179.700

39,83

14,6

19.332.500 11.858.700 54,48

33,42

21.482.500 18.098.600 60,54

51,01

Meningkatnya
kualitas pelayanan
bagi Aparatur

Nilai Indeks
Kepuasan
Aparatur

Nilai

80

Program Pembinaan
dan Pengembangan
Aparatur

621.236.150

Penilaian
PNS

33.117.400

27.117.400

22.177.000

81,88

66,96

33.117.400

22.177.000

100

66,96

33.117.400 22.177.000 100

66,96

33.117.400 22.397.000 100

67,63

Proses

Penanganan
kasus-kasus
pelanggaran
disiplin PNS

57.790.000

10.750.000

1.220.000

18,6

2,11

30.340.000

16.589.000

52,5

28,71

42.490.000 18.289.000 73,52

31,65

57.790.000 40.483.500 100

70,05




Pelaporan
LP2P dan
LHKPN

36.800.000

10.562.500

10.339.500

28,7

28,1

21.125.000

13.874.500

57,4

37,7

21.475.000

13.874.500

58,36

37,7

26.068.750

18.054.500

70,84

49,06

Pemberian
Penghargaan
bagi PNS
yang
berprestasi

15.900.000

9.350.000

9.049.975

58,81

56,92

9.850.000

9.049.975

61,95

56,92

15.900.000

12.549.600

100

78,93

15.900.000

12.549.600

100

78,93

Pengelolaan
Administrasi
dan
Kesejahteraa
n

461.774.250

41.022.700

18.200.000

8,88

3,94

93.801.550

74.339.700

20,31

16,1

237.982.900

191.081.300

51,54

41,38

461.774.250

398.911.300

100

86,39

Pengelolaan
dan
Pemeliharaa
n Dokumen
Pegawai

15.854.500

2.535.000

15,99

13.630.000

1.297.150

85,97

8,18

14.725.000

1.822.150

92,88

11,49

15.854.500

1.822.150

100

11,49




